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➢ FORMAZIONE GENERALE SULLA SICUREZZA (D.Lgs. 81/08) 

Durante il modulo di formazione sulla sicurezza, l'attività si è concentrata sull'acquisizione 

dei concetti basilari di prevenzione e protezione, in conformità con quanto previsto dal 

D.Lgs. 81/08 e dall'Accordo Stato-Regioni. Attraverso lo studio delle definizioni di pericolo, 

rischio e danno, lo studente ha sviluppato competenze teoriche fondamentali per 

l'identificazione delle criticità in ambiente lavorativo e l'applicazione delle relative misure di 

prevenzione. Il percorso ha permesso di approfondire il quadro normativo vigente, 

analizzando nel dettaglio diritti, doveri e sanzioni previsti per i diversi soggetti aziendali, 

nonché l'organizzazione degli organi di vigilanza. Svolta interamente in modalità e-learning 

con test di valutazione finale, questa esperienza ha favorito l'acquisizione di una solida 

consapevolezza metodica riguardo alla sicurezza sul lavoro, fornendo le basi essenziali 

necessarie per integrare correttamente la successiva formazione specifica e operare nel 

pieno rispetto delle norme antinfortunistiche.  

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO NUOTO SERMONETA SDD SRL 

L’assistente bagnanti svolge un'attività dinamica incentrata sulla sorveglianza attiva e sulla 

prevenzione, monitorando costantemente lo specchio d'acqua e l'area circostante per 

individuare precocemente segnali di annegamento o comportamenti a rischio. Le sue 

mansioni quotidiane includono l'allestimento e il controllo delle dotazioni di sicurezza e 

delle cassette di primo soccorso e la padronanza delle tecniche di nuoto per il recupero 

dei pericolanti. Il mestiere affina inoltre abilità pratiche nella manutenzione dell'arenile o 

del piano vasca e nella regolazione dei parametri dell'acqua, garantendo che l'ambiente di 

balneazione sia sempre conforme alle norme igienico-sanitarie vigenti. 

 

➢ STAGE PRESSO OFFICINA AVVISATI SRL 

Durante lo stage presso l'Officina Avvisati, l'attività si è concentrata sulla manutenzione 

meccanica diretta, con un focus particolare sulle procedure di disassemblaggio e 

riassemblaggio di componenti strutturali dei veicoli. Attraverso lo smontaggio di pezzi 

meccanici, lo studente ha acquisito competenze tecniche nell'identificazione e nell'utilizzo 

corretto della strumentazione d'officina, come chiavi dinamometriche, estrattori e avvitatori 

pneumatici, imparando a seguire rigorose sequenze operative per non danneggiare i 

componenti. La pratica nel montaggio ha permesso di sviluppare una precisione manuale 



fondamentale, affinando la capacità di accoppiamento delle parti e il controllo dei serraggi 

secondo le specifiche tecniche. Questa esperienza ha favorito l'acquisizione di una 

metodologia di lavoro metodica, incentrata sull'ordine nella gestione della bulloneria e 

sulla verifica funzionale post-intervento, competenze base essenziali per ogni futuro 

tecnico riparatore. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO DELIZIE & ANTICHI SAPORI SRL 

Presso Delizie e Sapori srl, l'attività si è focalizzata sulla gestione operativa del servizio di 

ristorazione, partendo dall’accoglienza formale degli ospiti e dalla loro sistemazione ai 

tavoli secondo le logiche di fluttuazione della sala. Attraverso la presa delle comande, 

sono state sviluppate competenze nella gestione delle tempistiche di cucina e nella 

comunicazione efficace, imparando a trasmettere gli ordini con precisione e a consigliare i 

clienti sulle proposte del menù. Il servizio ai tavoli ha permesso di acquisire una manualità 

specifica nel trasporto dei piatti e delle bevande, affinando al contempo la capacità di 

gestire più richieste simultaneamente sotto pressione. Fondamentale è stata l'attenzione 

costante alla pulizia e al riordino degli spazi, che ha favorito l'apprendimento di rigorosi 

standard igienico-sanitari e di cura del dettaglio, competenze essenziali per garantire un 

ambiente ospitale e un'esperienza di consumo di alta qualità. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO MANPOWER S.R.L. 

L'attività di operatore di linea di produzione presso l'azienda Manpower si è articolata sulla 

gestione dei flussi di lavoro in serie, con un focus operativo sul monitoraggio costante dei 

macchinari e sul controllo qualità dei semilavorati. Attraverso la conduzione delle 

postazioni sulla linea, sono state acquisite competenze tecniche relative al setup dei 

parametri di produzione e alla risoluzione di piccoli intoppi meccanici o inceppamenti, 

garantendo la continuità del ciclo produttivo. Il compito ha permesso di sviluppare una 

spiccata rapidità manuale e una precisione costante nelle fasi di assemblaggio o 

confezionamento, affinando la capacità di lavorare seguendo ritmi standardizzati e 

rigorose norme di sicurezza sul lavoro. Fondamentale è stata l'attenzione al mantenimento 

degli standard di pulizia e organizzazione della postazione, che ha favorito 

l'apprendimento di una metodologia di lavoro orientata all'efficienza e alla riduzione degli 

scarti, competenze chiave per l'ottimizzazione dei processi industriali. 

 

 



➢ PROGETTO EDUCATIVO PRESSO ISTITUTI BENEDETTO CROCE 

Durante il progetto educativo presso gli Istituti Benedetto Croce, l’attività si è focalizzata 

sull'acquisizione di competenze tecniche legate ai processi di controllo qualità e analisi dei 

materiali. Attraverso l'esecuzione di prove di durezza e la verifica del materiale in ingresso, 

lo studente ha appreso i protocolli necessari per garantire la conformità delle forniture, 

imparando a operare secondo gli standard d'eccellenza richiesti dal settore delle 

automotive. La pratica costante nella redazione di relazioni tecniche ha permesso di 

sviluppare una capacità comunicativa rigorosa, fondamentale per documentare i processi 

in linea con le certificazioni di qualità aziendali. Questa esperienza ha favorito 

l'acquisizione di una metodologia di lavoro analitica e strutturata, incentrata sul 

monitoraggio costante delle specifiche tecniche e sulla tracciabilità degli interventi, 

competenze professionali indispensabili per operare con precisione nei moderni contesti 

produttivi e di controllo. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO OC GROUP 

Nel ruolo di perito meccanico presso OC srl, l'attività si è specializzata nell'installazione 

tecnico-strutturale di camere bianche sterili all'interno di complessi contesti farmaceutici. 

Attraverso il montaggio dei componenti modulari, dei sistemi di partizione e dei telai, sono 

state acquisite competenze avanzate nella lettura di disegni tecnici complessi e 

nell'allineamento millimetrico delle strutture, fondamentale per garantire l'ermeticità degli 

ambienti. Fondamentale è stata l'applicazione delle normative di sicurezza e delle 

procedure di controllo qualità, che ha favorito l'apprendimento di una metodologia di lavoro 

estremamente precisa e pulita, orientata alla creazione di ambienti a contaminazione 

controllata dove ogni dettaglio meccanico è determinante per la sterilità del processo 

produttivo. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO GI GROUP 

Nel ruolo di operaio agricolo specializzato presso Gi Group, l'attività si è focalizzata 

sull'installazione tecnico-strutturale di serre agricole all'interno di moderni contesti di 

produzione ortofrutticola. Attraverso il montaggio delle tubature portanti, dei sistemi di 

irrigazione e dei telai strutturali, sono state acquisite competenze specifiche nella lettura di 

schemi tecnici e nell'assemblaggio di precisione di componenti modulari, fondamentali per 

garantire la stabilità e la corretta funzionalità degli impianti. Fondamentale è stata 

l'applicazione delle normative di sicurezza e delle procedure di gestione del cantiere, che 



ha favorito l'apprendimento di una metodologia di lavoro rigorosa ed efficiente, orientata 

alla creazione di sistemi di coltivazione protetta. In questo contesto, ogni dettaglio nel 

posizionamento e nel raccordo delle condutture risulta determinante per assicurare 

l'efficienza idrica e la protezione delle colture, integrando la manualità operativa con una 

visione sistemica dell'infrastruttura agricola. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO CIMIL SRL 

Presso Cimil srl  l'attività si è concentrata sulla lavorazione del ferro e sulla realizzazione 

del prodotto finito, con un focus particolare sulle operazioni di carpenteria leggera. 

Attraverso l'utilizzo di macchinari e utensili specifici, come trapani e seghe a mano, lo 

studente ha acquisito competenze tecniche nella trasformazione della materia prima e 

nella preparazione dei componenti. La pratica nelle fasi di assemblaggio base ha 

permesso di sviluppare una manualità precisa, affinando la capacità di accoppiamento 

delle parti in ferro secondo le linee guida fornite. Questa esperienza ha favorito 

l'acquisizione di una metodologia di lavoro orientata alla produzione, incentrata 

sull'efficienza operativa e sul supporto attivo al ciclo produttivo, competenze fondamentali 

per la comprensione delle dinamiche di fabbrica e per la corretta esecuzione del manufatto 

finale. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO AVIOGELT SRL 

L'attività svolta presso Aviogelt S.r.l. nell'ambito dell'apprendistato professionalizzante si 

focalizza sul collaudo tecnico e sull'accettazione di apparati elettronici ed elettromeccanici 

destinati ai settori strategici di Aerospazio e Difesa. Attraverso l'esecuzione di test 

funzionali e verifiche di conformità, vengono acquisite competenze avanzate nell'uso di 

strumentazione di misura e diagnostica, fondamentali per garantire che ogni sistema 

rispetti i rigorosi standard tecnici internazionali. Il ruolo permette di sviluppare una spiccata 

capacità di analisi critica attraverso la gestione dei resi tecnici, imparando a redigere 

rapporti d'indagine dettagliati che individuano le cause radice dei guasti e dei difetti 

strutturali. La costante interazione con il cliente finale durante le procedure di accettazione 

affina le doti di comunicazione tecnica e negoziazione, mentre la stesura della 

documentazione di risoluzione delle anomalie favorisce l'acquisizione di un metodo di 

lavoro analitico e orientato alla quality assurance. Questa esperienza consolida un profilo 

professionale altamente specializzato, capace di presidiare l'intero processo di convalida 



del prodotto e di assicurare l'integrità e l'affidabilità di sistemi complessi in ambiti ad alta 

precisione. 

 

➢ STAGE PRESSO CAR CENTER di FAVALE FABRIZIO & C. Snc 

Durante lo stage presso CAR CENTER di FAVALE FABRIZIO & C. Snc, l'attività si è 

focalizzata sulla manutenzione ordinaria e straordinaria dei veicoli, con un impegno diretto 

in interventi meccanici di alta precisione. Attraverso l'esecuzione dei tagliandi, sono state 

acquisite competenze nella diagnostica dei fluidi e nella sostituzione della componentistica 

d'usura, imparando a monitorare lo stato di salute generale del motore. La pratica su 

interventi complessi, come il rifacimento della distribuzione e il montaggio del gruppo 

frizione, ha permesso di sviluppare una profonda conoscenza della cinematica dei motori 

a combustione e dei sistemi di trasmissione, affinando la capacità di gestire fasature e 

coppie di serraggio specifiche. Questa esperienza ha favorito l'acquisizione di una 

metodologia di lavoro rigorosa, basata sull'ordine sequenziale dello smontaggio e sulla 

verifica funzionale dei componenti meccanici, competenze fondamentali per garantire 

l'affidabilità e la sicurezza stradale del veicolo post-intervento. 

 

➢ ATTIVITA’ DI ASSISTENZA PER CENTRO STUDI ATENA SEZZE 

L'attività di assistenza alla segreteria presso il Centro Studi Atena di Sezze si focalizza 

sulla gestione dei flussi informativi e sul supporto organizzativo ai processi amministrativi. 

Attraverso lo smistamento della documentazione e il monitoraggio del front-office, sono 

state acquisite competenze nella classificazione dei dati e nell'archiviazione efficiente, 

garantendo la fluidità operativa del back office. La mansione permette di sviluppare una 

spiccata precisione nella gestione degli appuntamenti e nel coordinamento delle agende, 

affinando le capacità di pianificazione e la gestione delle priorità in un contesto formativo 

dinamico. Questa esperienza ha favorito la maturazione di doti relazionali e di problem 

solving, indispensabili per fornire un servizio di accoglienza professionale e per supportare 

le attività gestionali con rigore e riservatezza. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO RECINE GOMME MECCATRONICA DI 

FABRIZIO RECINE 

L'attività svolta presso il centro RECINE GOMME MECCATRONICA DI FABRIZIO 

RECINE si è focalizzata sulla gestione completa del sistema ruota, con un impegno diretto 

nelle operazioni di manutenzione, ripristino e ottimizzazione dell'assetto dei veicoli. 



Attraverso il montaggio e lo smontaggio degli pneumatici, sono state acquisite 

competenze tecniche nell'utilizzo di stallonatori e equilibratrici elettroniche, imparando a 

gestire diverse tipologie di mescole e strutture radianti nel rispetto dell'integrità del cerchio. 

L'esecuzione della convergenza e delle riparazioni varie ha permesso di sviluppare una 

profonda precisione nella regolazione geometrica degli assi, affinando la capacità di 

interpretare i dati dei sensori per correggere anomalie di guida e usura irregolare. Questa 

esperienza ha favorito l'acquisizione di una metodologia di lavoro rapida e sicura, basata 

sul controllo rigoroso delle pressioni e dei serraggi dinamometrici, competenze essenziali 

per garantire la massima tenuta di strada e l'efficienza energetica del veicolo. 

 

➢ ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO SERVICEGO SRL  

Durante l'attività presso la Servicego SRL, l'esperienza si è concentrata sulla 

manutenzione e sulla revisione meccanica di motori elettrici ed elettropompe. Attraverso 

l'intervento diretto sui componenti rotanti e strutturali, lo studente ha acquisito competenze 

tecniche specifiche nel disassemblaggio di motori ed elettroutensili, focalizzandosi sul 

ripristino delle parti meccaniche e sulla sostituzione di componenti usurati. La pratica 

operativa nell'officina ha permesso di affinare la precisione manuale necessaria per il 

controllo dei cuscinetti, degli alberi motore e della tenuta meccanica delle pompe, 

assicurando il corretto accoppiamento tra le parti elettriche e quelle meccaniche. Questa 

esperienza ha favorito l'acquisizione di una metodologia di lavoro rigorosa, incentrata sulla 

diagnostica guasti e sulla verifica funzionale post-riparazione, competenze professionali 

fondamentali per il profilo di tecnico addetto alla riparazione di macchine elettriche rotanti 

e sistemi di pompaggio. 

 


